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Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen (HYTE)

Pirkanmaalla

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisella ennalta
ehkaistaan kansansairauksia ja sosiaalisia haasteita,

Tulevina vuosina HYTE-tyolla haetaan ratkaisuja
etenkin yhdenvertaisuuteen ja osallisuuteen,

tuetaan terveellisia elintapoja ja vaeston toimintakykya, mielenterveysongelmiin, likkumattomuuteen ja

ehkaistaan paihteiden kayttda seka vahennetaan
tapaturmia.

Pirkanmaan alueellisen hyvinvointikertomus ja —
suunnitelma 2023-2026 suunnitelmaosio paivitettiin
vuosille 2026-2029. Suunnitelma rakentuu alueen
kuntien, kolmannen sektorin ja muiden toimijoiden
yhteiselle tavoitteelle edistaa pirkanmaalaisten
asukkaiden hyvinvointia ja terveytta.

Suunnitelmaan nostetut toimenpiteet pohjautuvat
yhdessa tunnistettuihin ilmioihin ja dataan
pirkanmaalaisten hyvinvoinnista. Suunnitelmatyon
kaynnisti Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
neuvottelu 16.5.2025.

Pirkanmaan
hyvinvointialue

turvattomuuden tunteeseen.

HYTE-tyon voima ja vaikuttavuus syntyy alueen
toimijoiden yhteisen tekemisen kautta, hyodyntaen
kunkin asiantuntemusta, resursseja ja vahvuuksia.
Yhteistyon edellytyksena on toimijoiden valinen
arvostus ja luottamus, joka syntyy tekojen kautta.

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategian karjet
konkretisoituvat osaltaan hyvinvointisuunnitelman
toimenpiteiden kautta, joita tarkennetaan vuosittain
kaytannon toimiksi HYTE-neuvotteluissa. Toimenpiteita
viedaan Pirhassa strategian toimeenpanon
kehittamistoimiksi, talousarvion sitoviksi toimenpiteiksi
seka palvelulinjojen erillisohjelmien toimenpiteiksi.



Pirkanmaan alueellinen
hyvinvointisuunnitelmakokonaisuus

* Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
« Liite: Ehkaisevan paihdetyon suunnitelma
« Liite: lkaantyneiden hyvinvointisuunnitelma

Liite: Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

* Liite: Neuvolasuunnitelma

« Liite: Opiskeluhuoltosuunnitelma

Vakivallan ehkaisyn toimenpideohjelma

Pirkanmaan alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Lakisaateisen alueellisen hyvinvointikertomus ja —suunnitelma-dokumentin liitteiden lisaksi Pirhassa suunnitelma-
kokonaisuuteen kuuluvat vakivallan ehkaisyn toimenpidesuunnitelma ja alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma, joka

paivitetaan pitemmalle aikajaksolla vuoden 2026 aikana.

Pirkanmaan

hyvinvointialue Saannot, ohjelmat ja suunnitelmat - pirha.fi
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Hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen Pirhan strategiassa

Strategiavalmistelussa hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
nousi seka henkilosto- etta asukaskyselyssa yhdeksi
tarkeimmista painopisteista. Seuraavilla sivuilla on kuvattu hyte-
tyon kiinnittymista strategian neljaan karkeen.

Pirkanmaan
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Visio

Strategian
karjet

Missio

Pirkanmaalaiset saavat oikeat palvelut oikeaan aikaan

©

Tarkeinta Vaikuttavat Hyvinvoivat Toimiva
ihminen palvelut tyontekijat yhteistyo

Sinun hyvinvointisi on yhteinen tehtavamme, olemme sinua varten

Ihmislaheisyys Luottamus Vastuullisuus Yhdenvertaisuus
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Hyvinvointisuunnitelman kiinnittyminen strategiakarkeen 1:

Tarkeinta ihminen

» Pirkanmaalla asuu noin puoli miljoonaa inmista. Jokaisella
meista on oma elamantilanteemme iloineen ja
murheineen. Arkea voi haastaa terveyshuolet, taloudelliset
ongelmat, sosiaalisten verkostojen puute tai vallitseva
maailmantilanne. Oman terveytensa ja hyvinvointinsa
edistamisesta hyotyy aina, olipa Iahtotilanne mika
tahansa. Jos omaehtoiseen aktiivisuuteen ei 10ydy
voimavaroja, on tukea saatavilla alueen hyte-toimijoilta.

» Pirhan Vammaispoliittinen ohjelma (Vampo) nostaa esiin
saavutettavuuden ja esteettomyyden teemoja vammaisten
henkiloiden yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon
edistamiseksi. Ohjelman toimenpidesuosituksia
noudattamalla edistetaan samalla kaikkien
pirkanmaalaisten arvokasta kohtaamista ja arjessa
selviytymista — siita nauttimistakin. Vampon toteuttaminen
on kaikkien yhteinen tehtava.

Pirkanmaan
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Hyvinvointisuunnitelman kiinnittyminen strategiakarkeen 2:

Vaikuttavat palvelut

» Terveyden ja hyvinvoinnin laitos on maaritellyt
hyvinvointialueille HYTE-kertoimen, joka koostuu
kuudesta prosessi-indikaattorista ja viidesta
tulosindikaattorista. Indikaattorit kertovat hyte-tyon
vaikuttavuudesta alueella. Etenkin tulosindikaattoreissa
on asioita, kuten NEET-nuorten tai mielenterveys-
hairiciden vuoksi tyOkyvyttomien maara, joiden eteen
tehtava tyo vaatii kaikkien sidosryhmien panostusta.

» Pirhan palveluissa asukkaita, asiakkaita ja potilaita
kohdataan sosiaali- ja terveyspalvelujen neljalla
palvelulinjalla seka pelastus- ja ensihoitopalveluissa.
HYTE-tyd on vaikuttavinta silloin, kun hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen huomioidaan kokonaisvaltaisesti.
Tama edellyttaa ammattilaisilta taitoa ottaa puheeksi
vaikeitakin asioita ja toisaalta kohdattavalta henkilolta
rohkeutta ja luottamusta keskustella kipeistakin asioista.
On tarkeaa nostaa esiin myos hyvinvointia ja osallisuutta
edistavat ja yllapitavat asiat seka muut arjen voimavaroja
vahvistavat tekijat.

Pirkanmaan HYTE-kertoimessa NEET-nuori on maaritelty ei tydossa, koulutuksessa eika
hyvinvointialue asevelvollisuutta suorittamassa olevaksi 18—24-vuotiaaksi (% ikaluokasta).



Hyvinvointisuunnitelman kiinnittyminen strategiakarkeen 3:

Hyvinvoivat tyontekijat

» Pirkanmaan hyvinvointialueella on noin 20 000
tyontekijaa, joista suurin osa on myos maakunnan
asukkaita.

» Pirhan vaikuttamis- ja luottamustehtavissa seka
Jarjestoyhteistydryhmassa toimii yhteensa noin kaksi
sataa henkiloa.

* Hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet
koskevat myoOs Pirhan tyontekijoita seka muita
hyvinvointialueen eteen tyotaan tekevia henkiloita.

» Sosiaali- ja terveyspalveluissa, pelastus- ja
ensihoitopalveluissa tai muissa Pirhan tehtavissa
ammattilaisena toimiminen ei ole suojatekija terveytta ja
hyvinvointia uhkaaville riskitekijoille. Meista jokainen
tarvitsee elamansa aikana omaa hyvinvointiaan ja
terveyttaan tukevia omaehtoisia tai muun toimijan
tarjoamia toimenpiteita.

Pirkanmaan
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Hyvinvointisuunnitelman kiinnittyminen strategiakarkeen 4:

Toimiva yhteistyo

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on lakisaateisesti
hyvinvointialueen ja kuntien yhteinen tehtava.
Pirkanmaan 23 kunnan hyvinvointikoordinaattorit ovat
suora ja tarkea yhteys asukkaiden arkeen paikallisesti.

» Kolmannen sektorin rooli seka kuntien etta hyvinvointi-
alueen hyte-tyon kumppanina on merkittava. Vaikuttavaa
yhteistyota edistetaan Perhekeskusverkostossa ja
Jarjestoyhteistyoryhmassa, joissa arvellaan kohdattavan
suurin osa pirkanmaalaisista jossain elamanvaiheessaan.

» Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen neuvottelut,
alueen hyvinvointikoordinaattoreiden tapaamiset ja
kuntakohtaiset hyte-tyoryhnmat muodostavat yhdessa
sopimisen, suunnittelun ja tekemisen rakennetta.
Yhteisen tilannekuvan rakentamisen ja tietojohtamisen
vahvistamisen odotetaan lisaavan systemaattisen, tietoon
pohjautuvan yhteistyon suunnitelmallisuutta ja
pitkajanteisyytta.

Pirkanmaan

hyvinvointialue Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021 6 §ja7 §
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Painopisteet ja tavoitteet

Seuraavilla sivuilla on kuvattu suunnitelman viisi painopistetta ja
niille maaritellyt tavoitteet. Painopisteet ja tavoitteet on
maaritelty alkuperaisen suunnitelman valmistelussa vuonna

2023 ja tavoitteita on osin paivitetty syksylla 2025.

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Painopisteet

1. Yksilollisten hyvinvointia edistavien valintojen mahdollistamineh%’:y
2. Liikkumisen ja aktiivisuuden edistaminen
3. Mielen hyvinvoinnin edistaminen ja tukeminen
4. Osallisuuden ja yhteisollisyyden lisaaminen

5. Arjen turvallisuuden lisaaminen ja hyvinvointia edistava
elinymparisto

Pirkanmaan
hyvinvointialue



1. Yksilollisten hyvinvointia edistavien valintojen
mahdollistaminen

1.1 Tarjoamme asiakasryhmat huomioiden eri tavoin, ymmarrettavasti
ja saavutettavasti tietoa hyvinvointia edistavista valinnoista ja
helpotamme niiden tekemista arjen ymparistossa

1.2 Puutumme riskitekijoihin varhaisessa vaiheessa (tunnistaminen,
puheeksi ottaminen, koulutus ja tieto, toimintamallit, vastuut)

1.3 Tarjoamme ja kehitamme matalan kynnyksen ohjausta ja
neuvontaa seka edistamme saavutettavien hyvinvointia tukevien
palveluiden tarjonnan kehittymista koko hyvinvointialueella

Pirkanmaan
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2. Lilkkkumisen ja aktiivisuuden edistaminen

2.1 Mahdollistamme saavutettavaa ja esteetonta liikkumista ja
Kulttuurista osallistumista seka tuemme arkiaktiivisuutta

2.2 Edistamme liikkuntaneuvontaa ja -ohjausta seka vahvistamme
Kulttuuriosallisuutta ja -aktiivisuutta hyvinvointialueen, kuntien ja
Kulttuuritoimijoiden tiiviissa yhteistyossa

2.3 Hyvinvointialueen kaikissa palveluissa tunnistamme, otamme
puheeksi ja ohjaamme liikuntaneuvontaan seka hyvinvointia tukevien
Kulttuuripalvelujen pariin

Pirkanmaan
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3. Mielen hyvinvoinnin edistaminen ja tukeminen

3.1 Vahvistamme mielen hyvinvointia tukevien toimintamallien kayttoa
seka mielen hyvinvointia tukevaa osaamista kaikessa toiminnassa

3.2 Kehitamme matalan kynnyksen palveluita ja lisaamme niiden
saavutettavuutta

3.3 Tuemme pirkanmaalaisia tekemaan arjessa paihteettomyytta
tukevia valintoja

Pirkanmaan
hyvinvointialue



4. Osallisuuden ja yhteisollisyyden lisaaminen

4.1 Kehitamme osallisuuden ja yhteisollisyyden rakenteita,
toimintatapoja, vaikuttamiskanavia, eri vaestoryhmien osallisuuteen
liittyvaa tiedonkeruuta seka saavutettavaa viestintaa

4.2 Tuemme pirkanmaalaisia osallistumaan oman ja lahiyhteisonsa
hyvinvoinnin edistamiseen ja ohjaamme tarvittaessa tarkoituksen
mukaisiin palveluihin, toimintoihin ja tapahtumiin

4.3 Teemme yhteistyota eri jarjestojen kanssa osallisuuden ja
yhteisollisyyden lisaamiseksi

Pirkanmaan
hyvinvointialue



5. Arjen turvallisuuden lisaaminen ja hyvinvointia
edistava elinymparisto

5.1 Luomme hyvinvointia ja terveytta edistavia turvallisia

lahiymparistoja yhteistyossa eri toimijoiden kanssa

5.2 Tunnistamme vakivaltariskin ja hyodynnamme monialaista
arviointia seka konsultaatio- ja tukirakenteita

5.3 Lisaamme alueellista turvallisuusyhteistyota hyvinvointialueen,
viranomaisten, kuntien ja jarjestojen kanssa

Pirkanmaan
hyvinvointialue
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Suunnitelmakauden 2026-2029
toimenpiteet

Toimenpiteet on maaritelty yhteistyossa kuntien ja kolmannen sektorin
edustajien kanssa, pohjautuen HY TE-neuvottelun 16.5.2025 tilanne-
kuvaan ja alueellisiin ilmioihin seka vaikuttamis- ja luottamustoimielinten
ohjaukseen. Suunnitelmakauden yhdyspinnoille sijoittuvat toimenpiteet

tarkentuvat vuosittain HY TE-neuvotteluissa.
Pirkanmaan
hyvinvointialue



Yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa hyte-tyolla

« HYTE kuuluu kaikille asukkaille ja ammattilaisille, ikaan, sukupuoleen, vammaisuuteen, henkilon
taustaan tai muihin ominaisuuksiin katsomatta. Hyte-tyon Iahtokohtainen itseisarvo on jokaisen
ihmisen kohtaaminen yhdenvertaisesti ja yksilollista itsemaaraamisoikeutta kunnioittaen.

« Pirkanmaalla edistetaan hyvinvointialueen vammaispoliittisen ohjelman tunnettuutta ja sen
vammaisten henkildiden yhdenvertaisuuteen tahtaavien toimenpidesuositusten toteutumista.
Ohjelmassa todetaan, etta "hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteet ja toimenpiteet ovat
kattavia silloin, kun vammaisten ja muiden erityisryhmien tarpeet otetaan huomioon osana koko
vaestolle ja hyvinvointialueen asiakaskunnalle suunnattua perustoimintaa.”

« Hyvinvointialue on laatinut lain vaatiman henkilostoa koskevan yhdenvertaisuus- ja tasa-
arvosuunnitelman, mutta Pirkanmaan asukkaita koskevaa vastaavaa suunnitelmaa ei viela
kaynnistyneen valtuustokauden alussa ole olemassa.

Pirkanmaan : :
hyvinvointialue Yhdenvertaisuuslaki 30.12.2014/1325



Mielen terveyteen vaikuttavia tekoja

* Mielenterveytta tuetaan kaikessa ehkaisevassa ja edistavassa hyte-tyossa. Liikunta, ravitsemus,
lepo, osallisuus, kulttuuri — kaikki vaikuttaa mielen ja kehon kokonaisuutena toimivan inmisen
mielenterveyteen. Ehkaisevassa tyossa mielenterveytta tarkastellaan neljan tuulen mallin
mukaisesti ilmiona, johon voi liittya paihteiden kayttoa, vakivaltaa ja/tai rahapelaamista.

« Mielenterveysvaikutusten arviointi (MIVA) on Pirhassa osana paatosvaikutusten arviointia. Sen
tarkoituksena on tunnistaa ja ennakoida paatosten vaikutuksia mielenterveyteen seka yksilo- etta
yhteisotasolla. Arviointi tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamista, ja sen avulla voidaan edistaa
ennaltaehkaisevaa tyota, vahentaa mielenterveyden ongelmien kasautumista ja lisata
yhteiskunnan resilienssia.

 Aluehallintoviraston ohjauskirjeessa kevaalla 2025 todetaan, etta "Hyvinvointialueiden on tuettava
kuntia, jotta kunnat voivat vahvistaa mielenterveytta suojaavia tekijoita palveluissaan ja ehkaista
mielenterveyden hairioiden syntya. Aluehallintovirastot katsovat, etta masennuksen yleisyyden
seuranta ja raportointi on olennainen osa kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamista.”

Pirkanmaan

hyvinvointialue Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintoviraston ohjauskirje (4.4.2025, dnro LSSAVI/6786/2025)



Kohtaamispaikkatoimintaa laajassa yhteistyossa

Hyvinvointialueen matalan kynnyksen kohtaamispaikkatoimijoita ovat lahitorit, pernekeskukset ja
yhteisOsosiaalityo. Pirha tarjoaa kohtaamispaikoissa ohjausta ja neuvontaa. Osallisuutta ja
yhteisollisyytta edistavaa kohtaamispaikkatoimintaa, kuten erilaisia ryhmia ja tapahtumia,
jarjestetaan yhteistyossa kuntien ja kolmannen sektorin kanssa.

Jarjestojen toteuttamaa matalan kynnyksen kohtaamispaikkatoimintaa tuetaan muun muassa
jarjestoavustuksilla ja tilojen kayton mahdollistamisella. Pirhan tilojen laajempaa avaamista ei-
kaupallisten toimijoiden kayttoon on lahdetty valmistelemaan.

Kohtaamispaikkatoiminnassa huomioidaan saavutettavuus ja tilojen esteettomyys. Toiminnan
tulisi edistaa tasa-arvoa ja syrjimattomyytta ja toteuttaa turvallisen tilan periaatteita.

Kunnissa tapahtuvalla kohtaamispaikkatoiminnalla pyritaan vastaamaan paikalliseen tarpeeseen
yhteisty0ssa jarjestojen kanssa. Toiminta on parhaimmillaan terveytta edistavaa ja ongelmia
ennaltaehkaisevaa hyte-tyota, joka muodostaa monitoimijaista, yhteisollista turvaverkkoa
asukkaiden arjen tukemisessa.

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Elintapaohjauksesta tukea arjen valintoihin

 Elintapaohjaus on hyte-tyon ytimessa tapahtuvaa ohjausta, neuvontaa ja viestintaa, jolla pyritaan
edistamaan yksilo- ja vaestotasolla terveellisia elintapoja. Siihen voi kuulua terveytta edistavan
ravitsemuksen tukeminen, liikunnan tai kulttuurin lisaaminen, stressin hallinta, riittava uni ja
riskikayttaytymisen, kuten tupakoinnin ja liiallisen alkoholinkayton, valttaminen.

« Ammattilaisia tuetaan elintapaohjaukseen antamalla valineita puheeksiottoon, jotta syntyy
vaikuttavia kohtaamisia ja interventioita. Tavoitteena on auttaa henkiloita omaksumaan tapoja ja
kayttaytymista, jotka voivat parantaa terveytta ja hyvinvointia, vahentaa kroonisten sairauksien
riskia ja parantaa elamanlaatua. Ammattilaisen motivoivan vuorovaikutuksen osaaminen on
keskeista, jotta juuri itselle ja omaan elamantilanteeseen sopivat sisaiset motivaattorit Ioytyvat.

 Paivittyva ja ajantasainen Hyvinvointia elintavoilla -sivusto tukee pirkanmaalaisten hyvinvointia ja
terveytta tarjoamalla luotettavaa tietoa ja ohjausta toimintaan ja tapahtumiin.

» Planetaarinen terveys ja hyvinvointi on lahestymistapa, joka huomioi ihmisen ja muun luonnon
hyvinvoinnin systeemisena kokonaisuutena. Elintapaohjauksessa tama tarkoittaa kannustamista
kestaviin valintoihin, kuten planetaariseen ruokavalioon, aktiivisiin kulkutapoihin, nikotiinituotteiden

Pirl@x;lgja% rI‘opettamiseen ja luontoyhteyteen.

hyvinvointialue



Luontohyvinvointia yhteydesta luontoon

« Luonnolla on monenlaisia vaikutuksia ihmisen terveyteen ja hyvinvointiin. Luontoymparistot ovat
tarkeita vapaa-ajanvieton ja harrastamisen paikkoja. Luonto rauhoittaa, kannustaa likkumaan ja
voi olla paikka ihmisten valisille tapaamisille. Vapaa-ajan omaehtoinen toiminta luonnossa tukee
terveytta ja hyvinvointia, mika on tarkeaa kansanterveydellisesti.

» Pirkanmaan kunnissa on valtavasti luontoa, jonka hyvinvointivaikutuksista voi nauttia jokaisen-
oikeuksia noudattaen. Kunnat turvaavat paikallisen luonnon monimuotoisuutta ja kestavaa
kehitysta omassa paatoksenteossaan seka mahdollistavat asukkailleen luontokokemuksia.

» Pirhan strategiassa mainitaan, etta pirkanmaalaisten kokonaishyvinvoinnin turvaaminen edellyttaa
Ihmisen ja luonnon hyvinvoinnin keskinaisriippuvuuden tunnistamista seka planetaarisen
terveyden edistamista.

« Pirkanmaalaisten luontoyhteytta voidaan edistaa viestimalla tutkittua tietoa luonnon vaikutuksista
terveyteen ja mielen hyvinvointiin. Hyvinvointia elintavoilla -sivusto seka ammattilaisille
kohdennettu elintapaohjauksen kasikirja sisaltavat kattavasti luotettavaa tietoa aiheesta. Myos
suunnitteilla olevan Hyvinvointilahetteen seka Terveysmetsa-toimintamallin avulla voidaan ohjata
ja neuvoa pirkanmaalaisia hyotymaan luonnosta.

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Hyvinvointia kulttuurista

 Kulttuurihyvinvoinnilla tarkoitetaan kulttuurin ja taiteen mahdollisuuksia edistaa ihmisen
hyvinvointia ja terveytta lapi elaman. Laaja maarallinen ja laadullinen tutkimusnaytto tukee taiteen
ja kulttuurin positiivisia vaikutuksia. Kulttuuri- ja taidekokemukset muun muassa vahentavat
yksinaisyytta ja syrjaytymista ja lisaavat osallisuutta, elaman iloa, voimavaroja ja
merkityksellisyyden kokemuksia.

 Taidetta ja kulttuuria voidaan kayttaa tavoitteellisesti edistamaan hyvinvointia. Ammattilaisten
osaamista tuetaan muun muassa kulttuurinyvinvoinnin puheeksioton mallin kayttoonotolla ja
vahvistamalla kulttuurihyvinvointiin liittyvaa palvelu- ja asiakasohjausta. Kaikukortti-toimintamallia
laajennetaan edelleen Pirkanmaan kunnissa ja toimintaa kehitetaan.

 Verkostoyhteistyon tarkoituksena on monialaisen yhteistyon vahvistaminen seka hyvinvointi-
alueen, kuntien ja kulttuuritoimijoiden roolien selkeyttaminen kulttuurinyvinvoinnin edistamisessa.

* Pirkanmaan alueellisessa kulttuurihyvinvointisuunnitelmassa kuvataan hyvinvointialueen ja
kulttuuritoimijoiden yhteinen visio, tavoitteet ja toimenpiteet. Pirkanmaan alueellinen
kulttuurihyvinvointisuunnitelma paivitetaan vuoden 2026 aikana.

Pirk : : , T :
h;,r\,i‘:','\’,rgf',?{;,ue www.pirha.fi/documents/d/guest/pirkanmaan-kulttuurihyvinvointisuunnitelma



Lasten ja nuorten turvaaminen aikuisten digimaailmassa

 Digiaikamme lapset, nuoret ja aikuiset kayttavat alypuhelimia paivittain yhteydenpitoon, asioiden
hoitamiseen verkossa ja ajankuluksi sosiaalisen median, keskustelualustojen ja pelaamisen
merkeissa. Koko maailma ja sen hienoimmat mahdollisuudet ja kauheimmat vaarat aukeavat
jokaisen hyodynnettavaksi tai uhaksi hyvinvoinnille.

 Aikuisella on lasta ja nuorta paremmat valmiudet ymmartaa sosiaalisen median ja algoritmien
logiikkaa ja toimia turvallisesti internetissa. Huolta pitavan aikuisen tulisi tietaa, mita lapsi tai nuori
somessa nakee ja tekee. Media-, tunnetaito- ja seksuaalikasvatuksella on merkitysta muun
muassa siihen, altistuvatko lapset vahingollisille somehaasteille. Lapsille ja nuorille tulee opettaa
kuinka olla kriittisia ja osoittaa harkintaa ja ennakointia somen sisalloille.

» Hyte-tyossa voidaan edistaa ehkaisevaa paihdetyota ja vakivallan ehkaisya digiymparistoissa
tuomalla tietoa seka lapsille etta aikuisille. Elintapaohjauksen tulokulmasta on tarkeaa vahentaa
lilallista ruutuaikaa. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa huomioidaan muun muassa
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen Lasten digisuositukset 0-13-vuotiaille.
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Turvallisuusyhteistyolla vakautta arkeen

 Turvallisuuden tunne on yksi ihmisen hyvinvoinnin kokemuksen perusasioista. Siihen voi
vaikuttaa seka globaalit etta paikalliset elinolot ja tapahtumat. Turvallisuuden tunne muodostuu
useasta osa-alueesta, kuten yhteisollisyydesta, osallisuudesta ja vaikutusmahdollisuuksista,
luottamuksesta muihin ihmisiin ja elamanhallinnan kokemuksesta. Turvallisuuden tunne voi auttaa
selviytymaan haastavista elamantilanteista.

 Kaikille asukkaille turvallisen Pirkanmaan edellytyksia ja toimenpiteita hyte-tyossa toteutetaan
etenkin Ehkaisevan paihdetyon suunnitelman ja Vakivallan ehkaisyn toimenpideohjelman
mukaisesti.

« Pirkanmaalla on tunnistettu tarve luoda laajassa yhteistyossa paikallisten toimijoiden kanssa
objektiivista tilannekuvaa alueen turvallisuudesta. Hyvinvointialue vahvistaa hyte- ja
turvallisuustyon yhteista tekemista jaetun tilannekuvan, yhteisten tavoitteiden ja yhteisen
viestinnan kautta.
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HYTE-tyon tiedolla johtaminen Pirkanmaalla

« Hyvinvointialueen ja kuntien tarkealla hyte-yhdyspinnalla risteilee asukkaiden palvelupolkuja,
joihin toimijat eri kohdissa tuottavat palveluja, ohjausta ja neuvontaa. Hyvinvointialueella on
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta silta osin, kun tehtava kytkeytyy sen
muihin lakisaateisiin tehtaviin eli sosiaali- ja terveydenhuoltoon ja sen jarjestamiseen.
Hyvinvointialueiden tehtavana on myos tukea kuntia asiantuntemuksellaan.

« Suomen suurimman hyvinvointialueen yhteisen hyte-tilannekuvan ja tietopohjan rakentaminen on
alussa. Seka Pirhan etta kuntien hyte-tyon tiedolla johtamista halutaan kehittaa systemaattisesti.
Pirhan asiakas- ja potilastietojarjestelmien yhtenaistyminen voi osaltaan edistaa tietojohtamisen
perustan luomista.

* Yhteistyon rakenteet vaativat yhteista tarkastelua ja sopimista. Vaikuttavaan alueelliseen hyte-
tyohon tarvitaan kuntien, kolmannen sektorin ja Pirhan valista suunnitelmallista, tietoon
pohjautuvaa johtamista ja yhdessa tekemista.
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Alueellisten toimijoiden yhteinen viesti

* Kun pirkanmaalaisen asukkaan palvelupolut ovat sujuvia, tarkoittaa se eri palveluntuottajien ja
muiden toimijoiden toimivaa yhteistyota. Yhteistyon yksi kivijalka on viestiminen.
Yhdensuuntaisella, eri toimijoiden yhteisella viestinnalla voidaan luoda turvallisuuden tunnetta ja
palauttaa ihmisten luottamusta yhteiskuntaan. Usean toimijan monikanavaisella viestinnalla
voidaan myo0s tavoittaa laajempi joukko asukkaita. Yhteisista asioista monesta eri nakokulmasta
viestiminen voi myos edistaa vaikuttavaa ennalta ehkaisevaa ja edistavaa hyte-tyota.

 Alueellisessa hyte-viestinnassa voidaan hyodyntaa yhteisia viestintakampanjoita ajankohtaisiin
IImioihin pohjautuen. Ehkaisevassa paihdetyossa, elintapaohjauksessa ja vakivallan ehkaisyssa
monitoimijaisen verkoston osapuolet taydentavat ja tukevat toistensa toimintaa. Samalla lailla
myos yhdessa toteutettu viestinta taydentaa ja tukee seka toimijoita etta toiminnasta hyotyvia
asukkaita.

* Yhteisella viestinnalla voidaan myos edistaa hyte-toimijoiden nakyvyytta ja painoarvoa, ja saattaa
asukkaille tutkittua tietoa kayttaytymisen muutosten tueksi.
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Vaikuttavaa yhdyspintatyota HYTE-kertoimen
kannustamana

« HYTE-kerroin perustuu tarpeeseen siirtaa painopistetta korjaavista palveluista ehkaisevaan ja
terveytta edistavaan toimintaan ja korostaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen strategista
merkitysta. HY TE-kerroin kohdentuu toimiin, jotka vahentavat sairastavuutta ja parantavat
vaeston elamanlaatua pitkalla aikavalilla. Silla mitataan kansansairauksien ehkaisya, ikaantyvan
vaeston toimintakyvyn edistamista, tapaturmien vahentamista, syrjaytymisen ehkaisya, sosiaalista
hyvinvointia ja tyollistymisen edistamista.

« HYTE-kertoimen laskenta perustuu 11 indikaattoriin, joiden perusteella maaritetaan
hyvinvointialueen tuloksellisuutta vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. Pirhalla on
parannettavaa alueen tuloksessa seka mahdollisuus suurempaan rahoitukseen, kuin mita
vuodelle 2026 myonnettiin vuosien 2022-2025 indikaattoritulosten perusteella.

« Kuntien HYTE-kerroinindikaattoreissa on yhtalaisyyksia hyvinvointialueeseen nuorten aikuisten
syrjaytymisriskin, tyokyvyttomyyselakkeella olevien maaraan ja ikaantyneiden kaatumisiin ja
putoamisiin liittyen. Pirhan ja alueen kuntien tavoitteellisella yhteistyolla on vaikutusta asukkaiden

hyvinvointiin ja molempien organisaatioiden HY TE-kerroinvaltionrahoitusosuuteen.
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Hyvinvointisuunnitelman
toimeenpano ja seuranta

Seuraavassa taulukossa kuvataan suunnitelman viemista
kaytantoon ja sen ohjausta ja seurantaa.
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Suunnitelman toimeenpano ja seuranta

Painopisteet ja Hyte-tydn tavoitteet on jaoteltu viiteen painopisteeseen. Lisdksi suunnitelmassa

poikkileikkaavat  on painopisteet poikkileikkaavia toimenpiteita.
toimenpiteet

Suunnitelman Painopistekohtaiset tavoitteet tarkentavat vuosien 2026-2029 tekemisen suuntaa.

tavoitteet

Hyvinvoinnin ja  Hyyinyoinnin ja terveyden edistamisen vuosittain kaytévassa neuvottelussa

terveyden sovitaan kuntien, kolmannen sektorin sekd muiden alueella hyte-ty6ta tekevien

edistamisen toimijoiden kanssa tavoitteista, toimenpiteist, yhteistydsta ja seurannasta.

neuvottelu

Strategia _ja Pirhan palveluissa hyte-suunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet konkretisoituvat

talousarvio strategian toimeenpanon ja talousarviotavoitteiden kautta vuositason tehtaviksi.

Ohjaus ja Suunnitelman toimeenpanoa ohjaa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen

johtaminen integraatiotyéryhma. HYTE-tyota johtaa strategiajohtaja.

Raportointi Suunnitelman toteutumista raportoidaan vuosittain aluevaltuustolle,
neljannesvuosittain integraatiotyoryhmalle seka Pirhan osavuosikatsauksen

Pirkanmaan yhteydessa. Toteumaa seurataan myos hyvinvointikoordinaattoriverkostossa ja

hyvinvointialue vuosittaisessa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen neuvottelussa.



<

Suunnitelmapaivityksen valmistelu

Prosessi ja osallistaminen
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Suunnitelmapaivityksen ohjaus ja yhteistyo

Tarve paivittaa alkuperainen suunnitelma todettiin sen ensimmaisena toimeenpanovuotena 2024. Suunnitelma esitettiin
paivitettavaksi siten, etta se kattaa vuodet 2026-2029.

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vuosiraportti 2024 —esitys paivittamisesta
* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen neuvottelu 16.5.2025 — paivitystyon startti
« Sosiaali- ja terveyspalvelujen tehtavaalueen johtoryhma 11.6. ja 10.12.2025, 11.2.2026
« Konsernipalvelujen johtoryhma 18.6.2025 ja 18.2.2026

« Sairaalapalvelujen johtoryhma 12.8.2025

* Pelastus- ja ensihoitopalvelujen johtoryhma 13.8.2025

« lkaihmisten ja vammaispalvelujen johtoryhma 14.8.2025

« Lasten, nuorten ja perheiden johtoryhma 14.8.2025

« Avopalvelujen johtoryhma 11.9.2025

« Pirkanmaan hyvinvointikoordinaattorit 3.6., 26.8., 23.9. ja 28.10.2025

* Hyvinvointia edistavien valintojen tukeminen —ideahaaste henkilostolle 18.9.-3.10.2025
« Jarjestoyhteistyoryhma 22.10.2025

« lkaantyneiden ja vammaisten henkildiden valiokunta 5.11.2025 ja

* Tulevaisuus- ja turvallisuusvaliokunta 6.11.2025 ja

« Lasten, nuorten, perheiden ja tyoikaisten valiokunta 11.11. ja

* Vammaisneuvosto 12.11.2025 ja 18.2.2026

* Nuorisovaltuusto 20.11. ja

« Vanhusneuvosto 25.11. ja

» Sosiaali- ja terveyspalvelujen kehittamisverkosto 1.12.2025

* Hyvinvointialueen johtoryhma maaliskuu

« Valiokuntien, toimielinten, kuntien ja jarjestojen lausunnot helmi-maaliskuu

* Aluehallitus huhtikuu 2026

* Aluevaltuusto huhtikuu 2026



Lahteet
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Lahteet 1/2

» Pirkanmaan alueelliset hyvinvointisuunnitelmat vuosille 2023-2026: Saanndot, ohjelmat ja suunnitelmat - pirha.fi

+ Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaispoliittinen ohjelma: https://www.pirha.fi/documents/d/quest/pirkanmaan-hyvinvointialueen-vammaispoliittinen-ohjelma

+ HYTE-kerroin — kannustin hyvinvointialueille: https://thl.fi/aiheet/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/alueellinen-
hyvinvointijohtaminen/hyte-kerroin-kannustin-hyvinvointialueille

» Hyvinvointia elintavoilla —sivusto: https://www.pirha.fi/web/hyvinvointiaelintavoilla

* Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintoviraston ohjauskirje (4.4.2025, dnro LSSAV1/6786/2025)

« WHO, What is the evidence on the role of the arts in improving health and well-being? A scoping review, Fancourt, D. & Finn, S. (2019)

» Luontolahete: Luontolahete - vaikuttavien luontoavusteisten toimintatapojen kehittdminen ja kokeilu kunnissa | Luonnonvarakeskus

+ Terveysmetsatoiminta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa: https://jukuri.luke.fi/items/37aeed1b-3488-4bea-906e-0ae0c0f780aa

» Planetaarinen terveys: https://www.terveyskirjasto.fi/dlk01416/planetaarinen-terveys-avaa-ymmarrysta-ihmisen-ja-muun-luonnon-valisista-yhteyksista?q

« Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen digisuositukset 0-13-vuotiaille lapsille: https://thl.fi/aiheet/lapset-nuoret-ja-perheet/hyvinvointi-ja-terveys/lasten-ja-nuorten-
digitaalinen-hyvinvointi-ja-turvallisuus/lasten-digisuositukset-0-13-vuotiaille
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Lahteet 2/2

THL:n raportit ja tutkimukset:

« Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL). (2025). Kansallinen terveysindeksi 2021-2023: Tilastoraportti 7.5.2025.

« Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL). (2025). Ratkaisuja kestdvan yhteiskunnan rakentamiseen: Vdestén terveys- ja hyvinvointikatsaus 2025 (Raportti 1/2025)

« Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL). (2025). Aikuisvédestén hyvinvointi ja terveys — Terve Suomi 2024 -tutkimus: Tilastoraportti 15.5.2025.

» Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL). (2025). Lasten ja nuorten hyvinvointi — Kouluterveyskysely 2025: Tilastoraportti 17.9.2025.

« Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL). (2025). Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdminen Pirkanmaan hyvinvointialueella: Alueellinen asiantuntija-arvio, syksy 2025.

Muut raportit ja selvitykset:
« Asumisen rahoitus- ja kehittdmiskeskus (ARA). (2025). Asunnottomat 2024 (Selvitys 2/2025).
+ Elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskus (ELY-keskus). (2025). Pirkanmaan tydllisyyskatsaus lokakuu 2025.

» Pirkanmaan liitto, Pirkanmaan hyvinvointialue, Tampereen kaupunki & Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyma. (2024).
Pirkanmaan tulevaisuustarkastelu — Neljé skenaariota tulevaisuuteen: Loppuraportti ja sisdinen skenaariokoonti Pirhan ndkdkulmasta.

« Pirkanmaan hyvinvointialue. (2024). Huumeilmiét Pirkanmaalla 2024: Sosiaalinen raportti.

» Taloustutkimus. (2023). Muuttohalukkuus Suomessa 2023.

« Tampereen kaupunkiseutu. (2025). Véestdkatsaus heindkuu 2025. Raportti paivitetty 19.8.2025.

« Tampereen kaupunkiseutu. (2025). Vdesté 2040 -tulevaisuustarkastelu: Loppuraportti.

+ T-Media. (2025). Kaupunkien Vetovoima & Pitovoima -tutkimus 2025.

« Valtioneuvosto. (2025). Hyvinvointialueiden tehtévié koskevat valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025—2029.

Tilastotiedot:

» Tilastokeskus. (2024). Vdestbéennuste 2024: 2024—2045. Paivitetty viimeksi 24.10.2024.

+ Tilastokeskus. (2024). Véestdllinen huoltosuhde alueittain, 2024—2045. Paivitetty viimeksi 24.10.2024.

» Tilastokeskus. (2024). Tydsséakéyntitilasto: Taloudellinen huoltosuhde, tyépaikkaomavaraisuus alueittain 2023. Paivitetty viimeksi 17.12.2024.

« Tilastokeskus. (2024). Tulonjakotilasto: Asuntovéeston pienituloisuusaste ja asuntovaestéon kuuluvien lasten pienituloisuusaste 2023. Paivitetty viimeksi 17.12.2024.
» Tilastokeskus. (2025). Kuolemansyytilastot; Kuolemansyyt 2024 (Katsaus 29.10.2025). Paivitetty viimeksi 29.10.2025.

+ Tilastokeskus. (2025). Védestdén ennakkotilasto: Véestérakenteen ennakkotiedot alueittain 10/2025. Paivitetty viimeksi 25.11.2025.

» Sotkanet. (2025). Kansallinen terveysindeksi 2021-2023; Sairastavuusindeksit, tybkyvyttémyysindeksi. Paivitetty 5.5.2025.

« Sotkanet. (2025). Rikoksista syyllisiksi epéillyt 0—20-vuotiaat. Paivitetty 5.6.2025.



Liitteet 1-n

Liitteet tulossa linkkeina.
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Liitteet (linkit tulossa)

* Pirkanmaan hyvinvointialueen strategia 2026-2029

* Pirkanmaan alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma

* Pirkanmaan indikaattoritiedot

 HYTE-kerroin, Pirkanmaan hyvinvointialueen tulos 08/2025

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen neuvottelu 16.5.2025, kooste



